SOSTRE- AGRUPACIO D'ARQUITECTES PER
L'HABITABILITAT BASICA, LA COOPERACIO | EL
DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE

L'agrupacié SOSTRE apareix per les inquietuds comunes d'un grup d'arquitectes interessats
en la vessant social de l'arquitectura que creuen en la contribucié al desenvolupament des
de la millora de I'habitat. Incloem en aquest concepte no tan sols I'habitatge, sind també
l'espai public, les infrastructures i els serveis elementals necessaris per a aconseguir un
espai idoni per a potenciar procesos socials que enfortisquen el teixit social.

Entenem ['habitabilitat basica com aquella que satisfa les necessitats essencials de recer
que tenim totes les persones.

Des de ’Agrupacio ens proposem dedicar els nostres esforgos i els nostres coneixements a
investigar, divulgar i treballar per un habitat basat en els principis de solidaritat, llibertat,

equitat, dignitat i justicia social.



TiTOL | DENOMINACIO | SEU

Article 1.

La present Agrupacio, sense personalitat juridica propia, es crea com un organ intern del
Col-legi Oficial d'Arquitectes de la Comunitat Valenciana, d'acord amb allo previst als
Estatuts Generals per a la creacié d'Agrupacions Voluntaries aprovats en la Junta General
Ordinaria de Desembre de 1985. Segons disposen aquests Estatuts, I'Agrupacié depén
juridicament de la Junta de Govern del C.0.A.C.V. i actuara per delegacié de la mateixa en

els casos que aixi ho acorde I'anomenada Junta de Govern.

Article 2.

La seu de I'Agrupacié d'Arquitectes per I'Habitabilitat Basica, la Cooperacié i el
Desenvolupament Sostenible es fixa al Col-legi Oficial d'Arquitectes de la Comunitat
Valenciana, és a dir, al carrer Hernan Cortés, 11 de Valéncia.

Aquesta seu podra ser modificada per acord adoptat en forma legal per la Junta de Govern

del citat Col-legi Oficial d'Arquitectes.

L’Agrupaciéo SOSTRE circunscriu les seues accions, com els actes del Col.legi, a I'ambit del
territori nacional i per tant, les activitats desenvolupades més enlla d’aquest ambit no

gueden amparades per I'agrupacio.

TiTOL Il FINALITATS | ACTUACIONS

Article 3. - Finalitats
> Estudiar, investigar i difondre I'ls de materials i sistemes constructius tradicionals com a

alternatives sostenibles.

> Investigar i crear materials didactics sobre els enfocaments tecnologics, socials i

mediambientals propis de la metodologia de treball de I'Agrupacio per a la seva difusio.
> Divulgar socialment la importancia del desenvolupament sostenible en l'ambit de

I'habitabilitat.

> Establir vincles amb organs docents per a que la materia tinga cabuda als diferents

nivells educatius.



> Fomentar les relacions amb altres grups de treball per a la transferencia efectiva de

tecnologies i l'intercanvi de coneixements.

> Fomentar i potenciar l'especialitzacié professional i el desenvolupament de projectes en

I'ambit de la Cooperacio, I'Habitabilitat Basica i el Desenvolupament Sostenible.

> Defendre els interesos professionals dels arquitectes en I'ambit del treball en cooperacié

amb l'objectiu de professionalitzar el sector.

> Reivindicar socialment el dret a un habitat digne, en el seu sentit més ampli i des d'una

perspectiva local i global.

> Col-laborar amb entitats oferint assessorament técnic en matéria d'Habitabilitat Basica i en

el desenvolupament de projectes de cooperacio.

> Estudiar, promocionar i divulgar publicament la metodologia de treball en el

desenvolupament de projectes de cooperacio.

Article 4. - Ambits d'actuacio

Per a dur a terme aquestes finalitats s'estableixen cinc ambits d'actuacié:
> FORMACIO — REFLEXIO - INVESTIGACIO

> DIFUSIO - INFORMACIO - PROMOCIO

> RELACIONS INSTITUCIONALS

> ASSESSORAMENT TECNIC

> INICIATIVES PROPIES

Article 5. - Actuacions especifiques
> FORMACIO — REFLEXIO — INVESTIGACIO:

- Organitzar, en col-laboracié amb altres institucions publiques o privades, agrupacions i

col-lectius socials, sessions de debat, de perfeccionament i reciclatge.

- Estabilir l'intercanvi de coneixements i experiencies amb altres professionals, agrupacions i

col-lectius.



- Establir contactes amb centres docents dels diferents nivells formatius per a introduir la

materia en els seus programes educatius.

> DIFUSIO — INFORMACIO- PROMOCIO:

- Participar en tots aquells forums publics o privats que interessen a les finalitats de

I'Agrupacio.

- Recollir, classificar i divulgar tota aquella informacié relacionada amb els objectius de

I'Agrupacio, sobretot a través de la web.

> RELACIONS INSTITUCIONALS:

- Informar periodicament al C.0.A.C.V. d'aquelles propostes que es consideren convenients

per a la consecucié de les finalitats esmentades.

- Elaborar informes interns referents a les finalitats de I'Agrupacié per a la seva presentacio i

discussio en la Junta de Govern del C.O.A.C.V.

- Establir relacions professionals amb altres agrupacions d'arquitectes o altres institucions

implicades en el temes relacionats amb les finalitats de I'Agrupacio.

> ASSESSORAMENT TECNIC:

- Realitzar treballs d'assessorament tecnic com a professionals per a I'administracié o altres

col-lectius socials.
- Facilitar el contacte entre els arquitectes i els col-lectius socials que requereixen tecnics

professionals de l'arquitectura per al desenvolupament dels seus projectes.

> INICIATIVES PROPIES:

- Participar en projectes de cooperacié al desenvolupament.

- Crear una borsa de treball d'arquitectes interessats en el camp de la cooperacio.



TiTOL Il MEMBRES

Article 6.
Podran ser membres de I'Agrupacié d'Arquitectes per I'Habitabilitat Basica, la Cooperacié i el
Desenvolupament Sostenible , tots els arquitectes que desitgen formar part de la mateixa
sempre que:
a) siguen arquitectes col-legiats al C.0.A.C.V.
b) no estiguen inhabilitats o suspesos en l'exercici de la seva activitat professional
c) complisquen alguna de les seglents condicions:
- que demostren un interes manifest per aquesta disciplina
- que desitgen ampliar els seus coneixements al respecte
L'Agrupacio, pel caracter de la disciplina que ens ocupa, té especial interés en dirigir-se a
aquells professionals acabats de col-legiar i oferir-los el recolzament que fos necessari en

aquest ambit.

Article 7.

S'adquireix la condicié de membre de I'Agrupacié mitjancant sol-licitud formal.

L'admissi6 s'entendra verificada transcorregut un mes des de la presentacié de la sol-licitud
sense que s'haja produit cap resolucié en contra per part de la Junta Directiva de
I'Agrupacio.

La negativa d'admissi®é sera motivada i necessariament haura de fonamentar-se en
lincompliment de les condicions requerides a l'article 6é. anterior. L'acord denegatori, per a
la seua efectivitat, haura d'ésser ratificat per la Junta de Govern del C.0.A.C.V.

La incorporacié a I'Agrupacio implica la conformitat amb el seu Reglament.

Article 8.

La condicié de membre de I'Agrupacié es perdra per les seglients causes:

12, Per l'extincié de I'Agrupacio

22, Per la perdua d'algun dels requisits assenyalats en aquest Reglament que siga necessari
per a pertanyer a I'Agrupacio.

32. Per incompliment injustificat de les obligacions derivades de la seva condicié de membre
de I'Agrupacio.

42 Per baixa voluntaria.



52 Per incompliment de les condicions establertes per I'Agrupacié amb posterioritat a

lingrés.

Article 9.

Sén drets dels membres de I'Agrupacio:

1. Participar en totes aquelles activitats organitzades per I'Agrupacio.

2. Assistir a les Assamblees Generals amb veu i vot i poder ser escollit membre de la Junta
Directiva.

3. Ser informat de les activitats de I'Agrupacio, de les decisions dels seus organs directius, i

de la marxa economica de la mateixa.

Article 10.

Sén obligacions dels membres de I'Agrupacio:

1. Observar el Reglament de I'Agrupacio i els acords dels seus organs.

2. Desenvolupar correctament les obligacions del carrec que, en el seu cas, ocupen en la
Junta Directiva.

3. Donar ajuda i col-laboracié personal en la mesura de les seues possibilitats, en els
treballs comuns de I'Agrupacio.

4. Abonar dins del termini establert les quotes que, per a atendre el pressupost de

I'Agrupacio, s'acorden anualment per I'Assamblea General.

TiTOL 11l AMICS DE L’AGRUPACIO

Article 11.

1. El concepte d’Habilitat, tal i com I'entenem dins de I’Agrupacié, implica una complexitat
tecnica i social que no es pot respondre Unicament des de I'arquitectura sind que necessita
complementar-se amb altres disciplines.

En este sentit, 'Agrupacié6 SOSTRE considera com una necessitat el treball en equips
multidisciplinars i és per aixo que es vol promoure la participacié d’altres professionals en
les seues activitats, creant la figura d’Amic de I’Agrupacié.

2. Amb l'intencié d’establir contactes amb els centres docents, i responent a una de les

finalitats incloses en aquest Reglament d’introduir la matéria en els seus programes



educatius, considerem que aquesta figura permet la participacié d’estudians i professors en

les activitats de I’Agrupacio.

3. Aquesta figura ha de resoldre el problemes administratius que puguen produir-se per a

evitar qualsevol interferencia amb [I'estructura col.legial. Pero, al mateix temps, ha de

permetre I'enriquiment de les activitats de I’Agrupacié amb nous punts de vista.

Article 12.

La figura d’Amic de I’Agrupacio disposara de les seglients concicions:

1.

TiTOL IV

Podra ser Amic de I’Agrupacié qualsevol professional o estudiant vinculat a una
disciplina relacionada amb [I'habitabilitat basica, la cooperacid i el
desenvolupament sostenible.

L’Amic de I’Agrupacié podra asistir a totes les assamblees, comisions o grups de
treball pertanyents a I'agrupacié amb dret a veu pero sense vot.

L’Amic de I’Agrupacié no podra formar part de la directiva de I'agrupacio, pero
podra assessorar a la mateixa en aquells aspectes en que es considere opotu.
L’Amic de I'Agrupacié no podra beneficiar-se dels serveis, recolzaments o
subvencions que es deduisquen de I'estructura col.legial, si be I'Agrupacio
podra prendre en consideracié les situacions personals que puguen produir-se
en relaci6 amb els treballs o dedicacié que tinga '’Amic de I'Agrupacié amb
aguesta.

L’Amic de I'Agrupacio, per a ser admés, haura de contar amb el recolzament
d’almenys dos socis de I'Agrupacié. La seua sol.licitud haura de satisfer els

mateixos tramits que es produisquen per a I'alta de qualsevol soci.

ORGANS DE REPRESENTACIO | GOVERN

Article 13.

Sén organs de I'Agrupacio:

1.- L'Assamblea General

2.- La Junta Directiva
3.- El President



Article 14.
L'Assamblea General estara constituida per tots els membres de I'Agrupacio, que tindran

veu i vot.

Article 15.

Sén facultats de 'Assamblea General:

1.- Eleccié del President i de la Junta Directiva

2.- Aprovacio i liquidacioé dels Pressuposts i la Memoria de Gesti6.

3.- Proposar la modificacié del Reglament, que haura d'ésser aprovat per la Junta de Govern
del C.O.A.C.V.

4.- Totes aquelles questions que afecten al bon govern de I'Agrupacié i no estiguen
especificament atribuides a la Junta Directiva o als seus membres.

5.- Fixar les quotes dels seus membres per a la subvenci6 del pressupost de I'Agrupacio

Article 16.
L'eleccié de carrecs directius es realitzara en Assamblea General, prévia proclamacié de
candidatures en llistes completes i aprovades per la Junta Directiva.

L'eleccié del President de la Junta Directiva comporta la presidencia de I'Assamblea.

Article 17.

L'Assamblea General sera convocada pel seu President, previ acord de la Junta Directiva o a
peticié del 20% dels membres de I'Agrupacioé. La convocatoria, que comprendra l'ordre del
dia corresponent, es dura a terme per escrit dirigit a cadascun dels seus membres, amb una
antelaci6 minima de deu dies a la data de celebraci6 o dos dies, en cas d'urgéncia

justificada. Es reunira almenys una volta a l'any.

Article 18.

Per a la seva constitucié valida, deura concorrer a I'Assamblea General, en primera
convocatoria, la majoria simple dels seus membres. En segona convocatoria, sera suficient
amb la concurrencia d'un 10% dels seus membres, amb un minim de tres, un dels quals

haura de ser el President.



Article 19.

Els acords s'adoptaran per majoria simple dels membres presents, excepte per a la
modificacié del Reglament i dissolucié de I'Agrupacié. En aquest suposits, en una primera
reunid de I'Assamblea, s'haura d'aprovar la discusié del tema, i en la seglent reunié es

procedira a votar la seua aprovacié per majoria simple.

Article 20.
El secretari de 'Assamblea conservara un Llibre d'Actes en el qual es transcriuran els acords

presos per aquella.

Article 21.

La Junta Directiva sera I'organ executiu de I'Agrupacio, i estara constituida per un President,
un Tresorer, un Secretari i tres Vocals, que en el cas dhaver-hi seccions territorials,
s'escollira un per cada demarcacio.

La duracié del mandat de tots els components de la Junta Directiva sera de dos anys.

Article 22.

Correspon al President convocar la Junta Directiva, per propia iniciativa o quan o sol-liciten
tres dels seus membres. Haura de realitzar-se, com a minim, una volta cada dos mesos.
Quedara validament constituida quan concérreguen la majoria dels seus membres i sera
igualment valida la seva constitucié quan, sense prévia convocatoria, es trobaren presents

tots els seus membres i decidiren, per unanimitat, la seua constitucié.

Article 23.
Els acords de la Junta Directiva s'adoptaran per majoria simple del membres que

concérreguen. En cas d'empat decidira el vot del President.

Article 24.

La Junta Directiva exerceix, de manera col-legiada, la direccié6 permanent de I'Agrupacio,
sense més limitacions que les determinades pel present Reglament i els acords de
I'Assamblea General. Assumeix la total representacio i administracio de l'entitat amb les més
amplies facultats per a exercir tots els seus drets, complir amb les seves obligacions i

acordar i resoldre tot el que siga convenient als interesos de la mateixa, podent efectuar tots



els actes que li permeta la normativa per la qual es regeix, aixi com interpretar el Reglament i

aclarir les seues omissions, comunicant-ho després en la proxima Assamblea.

Article 25.
El President executara els acords de la Junta i representara a I'Agrupacio, previ acord de
delegacio de la Junta de Govern del C.0.A.C.V., davant dels Tribunals, Autoritats i Oficines
Publiques.
La Junta Directiva pot delegar part dels seus poders no delegats, en el President o algun

dels membres que la componen.

TiTOLV REGIM ECONOMIC

Article 26.

Constitueixen els recursos economics de I'Agrupacio:

1.- L'aportacié del C.0.A.C.V., a carrec del seu pressupost.

2.- Les quotes ordinaries i extraordinaries aprovades pels seus membres.
3.- Els ingresos obtinguts per I'Agrupacio per I'exercici d'activitats licites.

4.- Donacions i subvencions.

Article 27.
La marxa economica de I'Agrupacio es regira per un pressupost anual, que sera anivellat i

es liquidara a l'acabar I'exercici en forma analoga al del C.0.A.C.V..

Article 28.
Els deficits o superavits amb que es liquiden els exercicis pressupostaris de I'Agrupacio,
seran absorbits per la mateixa, devent prorratejar entre els seus membres les quotes

pertinents per a solucionar el déficit.



TiTOL VI REGIM JURIDIC

Article 29.
Els acords de I'Assemblea General i de la Junta Directiva podran ser impugnats directament,

mitjangant “recurso de alzada” davant la Junta de Govern del C.O.A.C.V.

Article 30.
Per a la interpretacié d'aquest Reglament i per a totes les matéeries no previstes en el mateix,

seran aplicables, amb caracter supletori, els Estatuts i Reglaments del C.O.A.C.V.

Article 31.
La Junta de Govern del C.0.A.C.V. resoldra totes aquelles gestions que siguen sol-licitades
per la Junta Directiva de I'Agrupacio, en ordre de la interpretacio i aplicacié del present

Reglament.

Article 32.
Es considerara nullla qualsevol disposicié d'aquests Reglaments que contravinga els

Estatuts Generals de les Agrupacions Voluntaries.



